
 

 

 

 

ALTERNANT(E) TECHNICIEN(NE) DE MAINTENANCE 
INDUSTRIELLE 

  

Situé à Tersanne (26) 
  

ATTENTION : ton lieu de travail n'est pas accessible par les transports en commun. La 
possession du permis B et d'une voiture est une condition. 
  

Tu es à la recherche d’une alternance professionnalisante, accompagné(e) par un tuteur 
inspirant et à l'écoute ? Tu souhaites apprendre un métier qui a du sens, évoluer dans une 
entreprise industrielle Responsable et Engagée dans la Transition Energétique ? 

Qui sommes-nous ? 

Storengy France, filiale du groupe ENGIE, développe et exploite des installations de stockage 
souterrain de gaz afin de garantir la sécurité d’approvisionnement énergétique de la France. 
Fort de son expertise et sa politique volontariste en matière de RSE, Storengy est un acteur 
engagé dans la transition énergétique avec pour ambition de convertir l’ensemble de ses 
stockages aux gaz renouvelables. 
Pour plus d’information sur Storengy, vous pouvez consulter notre chaîne YouTube ! 

Nous recherchons un(e) alternant(e) Technicien(ne) de Maintenance Industrielle 

Que feras-tu pendant ton alternance ? 

Tu travailleras au sein d’un de nos sites industriels, incluant des fonctions Maintenance, 
Exploitation et quelques fonctions supports. Tu seras rattaché(e) au Responsable d’Equipe 
Maintenance et tu travailleras sur l’ensemble des installations industrielles nécessaires à 
l’exploitation du stockage de gaz souterrain. 
Tu participeras à diverses missions de Maintenance sur nos équipements industriels : 
✔ Tu apprendras à réaliser des opérations de maintenance d’ordre électrique, mécanique ou 
liées à l’automatisme. Tu seras également amené à travailler sur de l’instrumentation et de la 
métrologie. 
  

✔ Au fur et à mesure de ton apprentissage tu maîtriseras les règles de sécurité et la 
préparation des interventions : tu assisteras aux consignations permettant de mettre en 
sécurité les installations en vue de réaliser une opération de maintenance. 

✔ Accompagné(e) de ton tuteur et de ton équipe, tu détermineras s’il faut réaliser des 
dépannages ou appliquer de nouvelles maintenances. 

✔ Tu suivras la maintenance corrective des installations, par exemple, cela peut prendre la 
forme d’un changement de vanne : il faudra suivre le mode opératoire, travailler en lien avec 
les entreprises extérieures qui sont amenées à intervenir et enfin intégrer les données dans 
notre logiciel de GMAO afin que le plan de maintenance soit mis à jour pour l’année suivante. 
Nous te formerons sur notre logiciel de GMAO qui nous permet de planifier nos activités de 
maintenance et qui recense les documentations techniques. Il peut s’agir de documentations 

https://www.youtube.com/user/storengycom/videos


des fournisseurs comme de PID/PFD, des documents schématiques précisant le 
fonctionnement des installations et permettant les réglages. 
Tu apprendras le process de traitement du gaz et nous te ferons monter en compétences en 
électricité, en mécanique (machines tournantes, électrocompresseurs, tuyauteries et vannes), 
en automatisme et en régulations. 
  

Notre objectif est de te faire monter en compétences afin que tu sois autonome et que tu 
prennes confiance dans les missions qui te seront confiées. Tu feras partie intégrante de nos 
équipes ! 
  

Ce poste est fait pour toi si : 
• Tu es étudiant en BTS Maintenance / Electrotechnique / CIRA ou bien un DUT 

Génie Industriel et Maintenance (GIM). 
• Tu portes de l’intérêt au domaine électrique et à l’automatiste. 
• Tu es reconnu(e) pour ton esprit d'équipe, ta réactivité, ta curiosité et ton 

excellent relationnel. 
  

Pourquoi nous rejoindre ? 

  
• Tu pourras préparer ton diplôme en toute sérénité. 
• Intégrer le monde de l’entreprise en apprenant un métier. 
• Tu travailleras sur un site à taille humaine tout en bénéficiant d’une expérience au sein 

d’un Groupe reconnu mondialement. 
• Tu pourras bénéficier d’une aide au(x) logement(s), d’une aide au permis de conduire, 

d’une aide aux fournitures scolaires, d’une prime de site, d'une prime de participation 
aux bénéfices de l'entreprise, le remboursement de 50% de l’abonnement aux transports, 
le remboursement de 5 AR en train au domicile familial et l’accès au restaurant inter-
entreprise. 

  
Storengy France s’engage à évaluer chaque nouvelle candidature sans discrimination liée au handicap, 
à l’âge, au genre, à l’origine, à la religion, à l’orientation sexuelle ou toute autre caractéristique 
protégée par la loi. Si vous êtes en situation de handicap, n'hésitez pas à nous faire part de vos éventuels 
besoins spécifiques afin que nous puissions les prendre en compte. 
 


