
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DE-CESF 
Diplôme d’Etat en Conseiller en Economie 

Sociale et Familiale 
 

Lycée polyvalent les Catalins, 

 24 avenue des Catalins 26200 Montélimar 
04.75.00.76.76 – https://www.catalins.fr 

Lycée des Métiers du transport et de la logistique, de l’énergie, des sciences appliquées et du 
social 



Le conseiller en économie sociale familiale 
(CESF) est un professionnel du secteur social 
spécialisé dans les aspects de la vie quotidienne 
tels que la consommation, le logement, 
l’insertion sociale et professionnelle, ainsi que 
la santé et l'alimentation. Agissant à la fois 
dans une démarche préventive et curative, il 
offre des services de conseil, d'information, 
d'animation, de formation et 
d'accompagnement social aux familles. 

Le CESF exerce son métier dans un 
environnement marqué par des défis tels que la 
précarité, les difficultés budgétaires, l'accès 
au logement, le surendettement, le chômage, 
le vieillissement de la population, la 
dépendance, le handicap, et la protection de 
l'enfance. Son rôle en tant que travailleur social 
est guidé par une éthique professionnelle et une 
approche participative, favorisant la co-
construction de projets avec les bénéficiaires. 
Il vise à encourager leur participation active, à 
identifier leurs besoins, et à valoriser leurs 
potentialités pour qu'ils accèdent 
progressivement à l'autonomie et à la gestion de 
leur quotidien. 

Le CESF intervient aussi bien individuellement 
qu'en groupe, en animant des sessions pour les 
usagers ou en collaborant avec des équipes 
pluridisciplinaires et multi-institutionnelles. En 
outre, il joue un rôle de conseil auprès des 
décideurs, contribuant à l'évolution des services 
offerts par les institutions dans son domaine 
d'intervention. 

ADMISSION : 
- Admission sur dossier à retirer auprès 

du lycée 
- Entretien préalable en fonction de la 

candidature 
 
QUI PEUT S’INSCRIRE ? 
En exclusivité : 

- Les titulaires du BTS ESF 
 

LES DEBOUCHES PROFESSIONNELS : 
Le CESF en activité exerce son métier dans 
différentes structures publiques ou privées, au 
sein des collectivités territoriales, organismes 
sociaux, associations, bailleurs sociaux privés 
ou publics, structures d’hébergement, mutuelles, 
hôpitaux, services tutélaires… La fonction pu- 
blique territoriale offre de nombreux débou 
chés, notamment dans les services d’action 
sociale des départements ou dans les Centres 
Communaux d’Action Sociale qui relèvent des 
municipalités : cadre d’emploi des assistants 
socio-éducatifs (concours sur titre avec 
épreuves) 
 
 
FORMATION 
UNE FORMATION À DIMENSION 
HUMAINE : 
 
- Conseil et expertise à visée socio-éducative 
dans les domaines de la vie quotidienne 
- Intervention sociale 
- Communication professionnelle 
- Implication dans les dynamiques partenariales, 
institutionnelles et inter inter-institutionnelles 
 
Dans le cadre de notre partenariat avec le CMQ 
Santé Tout au Long de la Vie de l’académie de 
Grenoble, cette formation propose un focus 
autour de l’accompagnement des personnes 
vulnérables, spécifiquement personnes âgées et 
personnes en situation de handicap 
 
FORMATION PAR APPRENTISSAGE : 
Le diplôme d’état CESF, reconnu BAC+3 
s’obtient par la validation de 180 ECTS.  
 
- 540 heures de formation  
- Alternance à la semaine suivant un calendrier 
prévisionnel 
 
POURSUITE D’ETUDES : 
Le DE-CESF permet d’accéder à des poursuites 
d’études dans les métiers de l’encadrement des 
structures sociales et médico-sociales : 

- Masters en ingénierie sociale 
- CAFDES 
- CAFERUIS 
- … 


